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Nabor na stanowisko wychowawcy/opiekuna Placowki Wsparcia Dziennego dla dzieci i
mtodziezy ,,Dolandia”

Stowarzyszeniem Mieszkancow Dolany na Ludowo i Sportowo, adres: Stanistaw Dolny, 34-130
Stanistaw Dolny 496, ogtasza nabdr na stanowisko wychowawcy/opiekuna Placowki Wsparcia
dziennego dla dzieci i miodziezy ,Jutrzenka” dziatajgcej na terenie Gminy Kalwaraia Zebrzydowska, w
ramach realizacji zadania publicznego pn. ,Prowadzenie Placéwki Wsparcia Dziennego dla dzieci
i mtodziezy w Gminie Kalwaria Zebrzydowska w formie opiekunczej, specjalistycznej” powierzonego
Zleceniodawcy w ramach projektu ,DOLANY” Placéwka Wsparcia Dziennego w Gminie Kalwaria
Zebrzydowska” nr wniosku: RPMP.09.02.01-12-0390/17 w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Matopolskiego na lata 2014-2020 w zakresie 9 Osi Priorytetowej -
Region spdjny spoteczne, Dziatanie 9.2 Ustugi spoteczne i zdrowotne, Poddziatanie 9.2.1 Ustugi
spoteczne i zdrowotne w regionie, Typ projektu C. wsparcie dla tworzenia i/lub dziatalnosci placowek
wsparcia dziennego dla dzieci i mlodziezy wspétfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Regionalnego Programu operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata
2014-2020, o$ Priorytetowa 9. Region spojny spotecznie, Dziatanie 9.2, Poddziatanie 9.2.1.

Nazwa i adres jednostki:
Stowarzyszeniem Mieszkancéw Dolany na Ludowo i Sportowo, adres: Stanistaw Dolny, 34-130
Stanistaw Dolny 496

tel. 790 510 512 oraz e-mail: pwddolany@gmail.com

Przedmiot naboru:

1. Stanowisko: wychowawca/opiekun

2. Liczba stanowisk: 1 etat

3. Miejsce wykonywania pracy: Placéwka Wsparcia dziennego dla dzieci i mtodziezy ,Dolandia”
dziatajgca w Stanistawiu Dolnym.

4. Okres zatrudnienia: od 01 pazdziernika 2018 r. do 31 marca 2021 r.

5. Podstawa zatrudnienia: umowa o prace na czas okreslony na petny etat.

Zakres obowigzkéow Wychowawcy/opiekuna:

1) prowadzenie zaje¢ z grupa,

2) sprawowanie opieki nad procesem wychowania dzieci w Placéwce,

3) ponoszenie odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo dzieci w pomieszczeniach, podczas zabaw
ruchowych na zewnatrz budynku oraz podczas innych imprez na zewnatrz,

4) prowadzenie dokumentaciji dziecka,

5) opracowywanie przy udziale dziecka indywidualnego planu pracy w porozumieniu z psychologiem,
pedagogiem, wychowawcg, pracownikiem socjalnym, a takze innymi specjalistami.

Indywidualny plan pracy uwzglednia dziatania krétkoterminowe, diugoterminowe, jest modyfikowany w
zaleznosci od zmieniajgcej sie sytuacji dziecka, nie rzadziej niz co pot roku.

6) opracowanie miesiecznego planu pracy wychowawczej,

7) prowadzenie dziennika zajec,

8) prowadzenie pracy wychowawczej z dzieckiem,

9) organizowanie zaje¢ tematycznych,

10) czuwanie nad realizowaniem przez dzieci obowigzkéw szkolnych,

11) wspotpraca ze szkotg — wychowawcami, pedagogiem szkolnym, psychologiem, kuratorem,
pracownikiem socjalnym, rodzicami lub opiekunami dziecka,

12) informowanie rodzicow i opiekunoéw dziecka o jego postepach i trudnosciach,

13) udziat w zespotach do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka.

Warunki dotyczgce charakteru zlecenia i sposobu wykonywania zadan:

1. Praca od poniedziatku do pigtku, w godzinach od 12.00 do 20.00.

2. Konieczno$¢ przemieszczania sie po terenie Gminy Kalwaria Zebrzydowska w ramach
wykonywanych zadan z uczestnikami (wyjscia na spacery, zajecia w terenie itp.). Ponadto w ramach
organizowanych wycieczek wyjazdy poza teren Gminy.

Wymagania niezbedne dotyczgce zatrudnienia na stanowisku wychowawcy/opiekuna w placowce
wsparcia dziennego z dzieémi:
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1) wyksztatcenie wyzsze:

— na kierunku pedagogika, pedagogika specjalna, psychologia, socjologia, praca socjalna, nauki o
rodzinie lub na innym kierunku, ktérego program obejmuje resocjalizacje, prace socjalng, pedagogike
opiekunczo-wychowawczg lub

— na dowolnym kierunku, uzupetnione studiami podyplomowymi w zakresie psychologii, pedagogiki,
nauk o rodzinie, resocjalizacji lub kursem kwalifikacyjnym z zakresu pedagogiki opiekuriczo-
wychowawczej,

2) nie jest i nie byta pozbawiona wtadzy rodzicielskiej oraz wladza rodzicielska nie jest jej ograniczona
ani zawieszona;

3) wypetnia obowigzek alimentacyjny —w przypadku gdy taki obowigzek w stosunku do niej wynika z
tytutu egzekucyjnego;.

Wymagania dodatkowe:

1. Osoba ubiegajgca sie na stanowisko wychowawcy powinna posiada¢ wiedze na temat zasad
funkcjonowania placéwek opiekuhczo-wychowawczych oraz posiada¢ umiejetno$¢ komunikowania sie
w pracy i w zespole.

2. Znajomos¢ przepisow:

- Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i pieczy zastepcze,j.

- Rozporzagdzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 22 grudnia 2014 r. w sprawie
instytucjonalnej pieczy zastepczej

3. Predyspozycje: odpowiedzialnos¢, komunikatywno$c, cierpliwosé, kreatywnos$é, dobra organizacja
pracy, zdolnos¢ do pracy w sytuacjach kryzysowych i konfliktowych, stabilnos¢ emocjonalna.

4. Mile widziane doswiadczenie w pracy z dziec¢mi.

Wymagane dokumenty:

1. Zyciorys (CV) i list motywacyjny,

2. Kopie dokumentow potwierdzajgcych wyksztatcenie,

3. Kopie dokumentéw potwierdzajgcych wymagane doswiadczenie zawodowe,

4. Oswiadczenie, ze osoba nie jest i nie byta pozbawiona wtadzy rodzicielskiej oraz wtadza
rodzicielska nie jest jej ograniczona ani zawieszona;

5. Oswiadczenie, o wypetnianiu obowigzku alimentacyjnego — w przypadku gdy taki obowigzek w
stosunku do niej wynika z tytutu egzekucyjnego;

6. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutaciji,

7. Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych.

Termin i miejsce sktadania dokumentéw:

Stowarzyszeniem Mieszkancéw Dolany na Ludowo i Sportowo, adres: Stanistaw Dolny, 34-130
Stanistaw Dolny 496 w zamknietych kopertach do dnia 17.09.2018 roku do godz. 16.00 lub przesta¢
na adres jednostki (decyduje data faktycznego wptywu do siedziby jednostki). Koperty powinny byc¢
opatrzone imieniem, nazwiskiem, adresem nadawcy oraz dopiskiem ,Nabdér na stanowisko
wychowawcy/opiekuna". Dokumenty, ktére wptyng po w/w terminie nie bedg rozpatrywane.

Informacje dodatkowe

Nabér bedzie odbywat sie w dwdch etapach:

* przeprowadzenie analizy dokumentéw aplikacyjnych pod wzgledem formalnym oraz ustalenie listy
kandydatow dopuszczonych do drugiego etapu,
. ocena merytoryczna ztozonych dokumentow oraz rozmowa kwalifikacyjna.

Zakwalifikowani kandydaci otrzymajg informacje dotyczgca dalszego etapu rekrutacji za
posrednictwem poczty elektronicznej lub telefonicznie.
Oferty nie zakwalifikowane do dalszego etapu rekrutacji bedzie mozna odebra¢ po zakohczeniu
procesu rekrutacji w siedzibie Stowarzyszenia.

Zatgczniki:

1. Oswiadczenia,

2. Oswiadczenie, o wypetnianiu obowigzku alimentacyjnego — w przypadku gdy taki obowigzek w
stosunku do niej wynika z tytutu egzekucyjnego;



